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01 本期重点

洪灾下的劳动者

8月初，华北和东北地区相继受到台风杜苏芮和卡努的侵袭，遭遇了大规模的水灾。根据河北省

政府的数据，截至8月10日，全省因灾死亡29人（来源），受害人口达到388万。而考虑到这场

洪水涉及的广大面积，官方死亡数据很可能是低估的，因为超过30人死亡就会被算作特别重大

事故。根据社交媒体上的视频和一些媒体报道，河北涿州水淹四层楼高，河流附近的区域几乎

完全被淹没，东北牡丹江也有房屋被拍到遭洪水直接冲走（来源），足见洪水的严重性（来源

1、来源2）。

关于这场洪灾，许多讨论关注在背后的原因，它在多大程度上是一场自然灾害，多大程度上是

人为导致或加深的伤害。例如涿州可能是为了减轻雄安新区和大兴机场的压力而被泄洪。鉴于

相关报道或分析已经不少，本期重点转向梳理另一个问题：在这场洪灾中，哪些行业、哪些处

境的劳动者遭受了伤害？他们有可能获得补偿与保障吗？

瘫痪的货车，被困的工人

道路、桥梁、铁路等遭受洪水冲毁或损坏，首当其冲的就是交通运输业。洪水不仅直接危及交

通运输业从业者的安全，还对他们的生计造成严重的冲击。

中国有近2000万名货车司机，许多家庭的生计紧紧依赖着一辆大货车。洪水来时，涿州56岁的

货车司机丁贵侠未接到任何泄洪通知。洪水退去后，车内已经充满了淤泥，发动机也遭受了水

侵。她询问了保险公司是否可申请赔偿，然而却得知需要提供行驶证作为申报依据，但行驶证

已被洪水冲走。

https://www.yicai.com/news/101832782.html
https://www.mem.gov.cn/gk/gwgg/xgxywj/mk_225/201612/W020210826675174129666.doc
https://m.weibo.cn/detail/4931032942641428
http://www.infzm.com/contents/254385
https://mp.weixin.qq.com/s/XiaA8N2DBY1fzVM1gZDIvg
https://3g.k.sohu.com/t/n716073925


快递行业的工人虽然看似移动便利，但很多配送站、集散中心建在城郊，这些地方防护不足，

洪灾来时往往最早沦陷。7月31日，北京桌边的洪水就造成了房山区周口店镇顺心捷达集配站的

80名人员被困（来源）。快递集配站之外，一些其它位在城郊偏僻地区的工人同样可能遭遇问

题。

而当洪水逐渐退去后，如何恢复生计工作则是交通运输业劳动者的下一道难题。目前按照车损

险的规定，洪水造成的车辆损害在赔偿范围，但是该保险并非强制购买，许多摩托车、轻型货

车司机并未购买。另外，大部分快递员使用电动车送货，即使车辆还在，大水后电瓶几乎都会

损坏，重新购买电瓶也需要花费近千元。

漂在水中的书籍

这次水灾给出版业带来了严重冲击。北京是中国出版行业的核心城市，而涿州则是其产业链上

的重要一环，数以百计的相关企业在此设有书籍库房。西南物流中心是北京最大的图书物流企

业，涿州园区是其旗下三大园区之一。

https://www.chinapress.com.my/20230731/%E5%8C%97%E4%BA%AC-%E5%BF%AB%E9%80%92%E4%B8%AD%E5%BF%8380%E4%BA%BA-%E5%9B%A0%E6%9A%B4%E9%9B%A8%E8%A2%AB%E5%9B%B0/


这次，整个园区都遭洪水侵袭。北京时代华语总裁冉子健在接受记者采访时表示，他的公司拥

有近八千平米的库房，存有约360万册书籍，几乎所有库房都受损，预计损失高达2.2亿人民币

（来源）。此外，绝大多数书库都因为书籍风险高而被保险公司拒绝保险（来源），所有损失

可能都将由图书公司承担。该行业的从创作、编辑到营销的各环节的劳动者可能都将因此受到

连带的影响。

被淹的稻田与找不到的猪

北大荒、北大仓，东北地区的黑龙江、吉林等地是国内最好的粮食产地之一。8月初正是水稻扬

花期，此时稻穗需要水，但也是最怕水的阶段，壳里进水就不容易结成大米。不幸的是，洪水

恰巧此时降临。根据农民的说法，稻田“水淹一天减产大概30%，两天减产一半以上，如果淹了

三天三夜，基本全部绝产”（来源）。许多低洼地农田可能因此而颗粒无收。

https://view.inews.qq.com/k/20230802A07X5K00?no-redirect=1&web_channel=wap&openApp=false
https://baijiahao.baidu.com/s?id=1773204935140478800&wfr=spider&for=pc
https://mp.weixin.qq.com/s/eBN9-uazsncaiweudBKWvA


黑龙江五常被淹农田

养殖户面临的问题恐怕更严重，此次受淹的涿州也是重要养猪基地。村民在洪水时撤离至少一

周时间。这段时间内即使猪能够顽强活下来，未被洪水淹死或冲走，也会因饥饿而变得极度虚

弱，更严重的是，许多猪在洪水中会感染疫病（来源）。即使勉强活下来，这些猪也维持不了

太久。养猪户的投入比种植往往要更高上许多，不仅是因为猪只更昂贵，也因为猪圈的各种设

备、房屋都需要长期的投入。洪水让许多养殖户损失上百万元。

目前，水灾之后如何赔偿农业损失是一个大问题。这个问题分两部分，一个是农户本身购买的

农业保险，另一个则是蓄滞洪区的国家补偿。

农保部分，对于养猪户，必须找到猪尸体才能依据农业保险获得一定的赔偿，但是这次洪水迅

猛，大部分猪只都无法找回。对于稻田来说，大部分农民都是缴纳较低的每亩地5元人民币的保

险费，对应赔偿无法弥补农田被淹的损失。甚至，许多地方的农保由村委会统一处理，农民连

自己的保险公司都不知道，日后赔偿可能都会发生问题（来源）。根据最新的报道来看，目前

还没有保险公司明确补偿金额。

蓄滞洪区部分，目前财政部、水利部已经紧急预拨10亿元（来源），对国家蓄滞洪区运用期间

的水毁损失予以补偿。而依照《蓄滞洪区运用补偿暂行办法》，各项对应补偿大约为损失的

50%到70%。不过，这只限于被划定到蓄滞洪区范围的情况，本次受灾严重的几个东北地区都

不在蓄滞洪区范围内。
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工人动态

https://new.qq.com/rain/a/20230811A0369H00
https://www.jwview.com/jingwei/html/08-14/553700.shtml
http://www.tba.gov.cn/slbthlyglj/slyw/content/c916bdf7-afd5-4e19-be76-468ba6005b5f.html
https://www.gov.cn/zhengce/2020-12/26/content_5574372.htm


—— 工厂工地 ——

广东阿特斯工厂倒闭，趁员工放假搬空机器不给合理赔偿

8月中，广东东莞一家制造手机保护膜、盖板等周边产品的公司阿特斯倒闭。然而，厂内员工却

没有接到倒闭通知，而是一则8月14-16日的休假通知。在此期间，老板搬空厂房内机器。工人

聚集抗议，质疑工厂恶意倒闭，根据劳动法索要合理赔偿。相关视频

烟台一建筑项目封顶后仍拖欠工资300万元

https://www.douyin.com/video/7267203291690339619


8月初，多位建筑工人反映，称他们在烟台芝罘区施工建设的“烟台乐龄休闲公寓”主体建筑已经

封顶，但承包方迟迟不发工资并玩失踪。有工人表示，从3月开始每月只能领到基本生活费，现

在急等用钱为孩子支付学费。包工头表示，曾去找过项目承包方，但被对方以没钱为由拒绝见

面。据统计，这一项目共拖欠工资约300万元。记者至今仍未联系上总承包方“烟台海兴建设工

程有限公司”负责人。阅读原文

—— 服务业 ——

海南琼海美团骑手罢工罢送抵制压榨

https://baijiahao.baidu.com/s?id=1773992648768794089


8月6日，有网友投稿称美团客服后台接到公司要求，遇用户咨询或者媒体采访关于海南琼海美

团骑手罢工罢送事件，需用公司统一话术回应。今年4月汕尾美团外卖员也爆发过罢工，抗议美

团对本地骑手压价罚款，最终以美团恢复本地骑手待遇告一段落。但美团面对罢工依然主要采

取强势态度。关于本次海南罢工的相关视频也都从各短视频平台被下架。相关文章，阅读原文

北京暴雨，骑手补贴反而不如往年

https://zh.wikinews.org/wiki/%E5%B9%BF%E4%B8%9C%E6%B1%95%E5%B0%BE%E5%A4%96%E5%8D%96%E9%AA%91%E6%89%8B%E9%9B%86%E4%BD%93%E7%BD%A2%E5%B7%A5%E4%B8%80%E5%91%A8_%E7%BE%8E%E5%9B%A2%E5%AE%A3%E5%B8%83%E6%81%A2%E5%A4%8D%E9%AA%91%E6%89%8B%E5%BE%85%E9%81%87
https://twitter.com/Lslymlwxc/status/1688392547931176960


7月29日夜间起，北京地区的强降雨导致外卖订单骤增，外卖员一度在全身湿透、视野模糊的情

况下赶送外卖。面对恶劣天气，平台给予一定补贴来鼓励骑手出车。不过，有骑手发现，两年

前的天气补贴最高能达到5元，最低也有3元，而“像今年这么大的雨，补贴不及去年高” 。今年

一单5.2元配送费的单子，天气补贴仅1.1元。阅读原文

申通快递以罚代管严重，快递员被扣掉一半工资

http://www.eeo.com.cn/2023/0801/600089.shtml


8月初，申通快递的快递员发现自己5月份送了上万单，却只拿到了254块钱工资。快递公司表

示公司罚款了4700元，这些罚款主要来自客户投诉。只要客户留下投诉记录，不论是否是快递

员过错，都会罚款一百到上千元不等。这种不合理的罚款方式引起快递员和网友质疑：“消费者

投诉，快递员被罚钱，那不是越干罚的越多吗？”阅读原文

—— 白领 ——

郑州大学设计院员工抗议加班，被主任抢夺录音手机

8月初，一段郑州大学设计院领导与员工争执的录音火爆网络。录音中，一名员工向主任反映情

况，表示自己周末想休息，主任表示“不允许，大家都要来加班。”该员工拿出劳动法反驳，主张

自己的休息权利。主任放言让员工去告她，此后更试图抢夺录音手机，并斥责当事人“没有良

心”。这段录音在Bilibili等网站被大量复制、传播。阅读原文

—— 青年劳动者 ——

国家统计局暂停发布青年城镇调查失业率

8月15日，国家统计局在新闻发布会上宣布自今年8月份开始，全国青年人等分年龄段的城镇调

查失业率将暂停发布。青年劳动力的年龄介于16-24岁之间，其中三分之二以上是在校学生。今

https://www.163.com/dy/article/IBT9324Q0534S2B4.html?spss=dy_author
https://twitter.com/whyyoutouzhele/status/1687789896675545088


年在统计局停止公布相关数据之前，中国的青年失业率持续处于较高水平，且逐月攀升，今年6

月攀升到21.3%，创2018年有统计以来最高。阅读原文，相关文章

58集团涉嫌大量贩卖毕业生简历

8月初，58集团被曝光涉嫌将学生简历高价卖给培训机构，以此联系学生群体卖课转化客源，该

平台则从中收取返佣。单份简历报价在30-2000元不等，平均报价为140-250/份，博士生的简

历价格近1500元/份。有律师表示58集团贩卖求职者个人信息，可能面临刑事责任、行政处罚和

民事赔偿。阅读原文

大学生暑期工被克扣工资，到手工资不到一成

https://new.qq.com/rain/a/20230815A02KK900
https://www.bbc.com/zhongwen/simp/chinese-news-66506966
https://www.163.com/dy/article/IBQK7VHU05199NPP.html?spss=dy_author


8月初，有大学生反映暑期工工资遭到无理克扣，原本约定800元的分拣、装卸快递工作，结算

时到手只剩不到100元。学生暑期工遭遇克扣工资的问题近期频发一些招聘宣传经常与实际待遇

不符，用人单位也往往将暑期工当作短期廉价劳动力，完全忽视其劳动权益。阅读原文

03

深度与评论

I. 南方周末：辗转多地，被骗被拒，暑期工遭遇苦涩暑假

https://www.sohu.com/a/709127368_115362


每年暑假，成千上万的暑期工会涌入昆山、东莞这样电子厂密集的“世界工厂”城市。本文讲述了

18岁的河南女孩周婷今年暑期打工时经历了三次被骗、四次更换中介的波折经历。她和五名同

乡好友在劳务中介安排下，从少有工厂的家乡辗转来到昆山，却遭遇了超长的工时、轻易辞

退、克扣工资。16至23岁间的学生暑期工辗转在工厂流水线上，在黑中介、低薪、难以维权等

困局中成为脆弱的劳动者群体。阅读原文

II. 极昼工作室：郑州夏天里，以桥为家的日结工

https://view.inews.qq.com/k/20230806A06IUJ00?no-redirect=1&web_channel=wap&openApp=false


郑州盛夏下，众多人群聚集在大桥下寻找工作，有些甚至在此地蜗居。其中包括已过退休年龄

但被迫下岗的食品厂女工，年过70但家中子女无法照顾的老建筑工人，以及那些经商失败、背

负巨债但还要养家糊口的中年人。他们不得不忍受酷暑和风雨，尽管有时会遭遇拖欠薪水或工

伤赔偿的情况，但仍然坚持下去。这种无奈的等待，使得劳动者时刻期盼着开车来招工的老

板，却又担心被不良老板欺骗或因身体伤病而受挫。低薪和缺乏安全保障，使得这些日结工的

生活步履艰难。阅读原文

III. 财新：就业为何难

尽管政府采取了多种措施，青年失业率仍然高企。受到疫情、政策变动和经济下滑的影响，教

育、房地产、互联网这三大传统的招聘领域表现低迷。同时，中小微企业的就业吸纳能力也受

到打击，应届毕业生和往届毕业生都面临增加的失业压力。此外，技术革命也改变了对劳动力

的需求。尽管政府在促进就业方面做出了努力，如购买公共岗位和鼓励国有企业招聘应届生，

但这些措施可能使求职者变得更加保守。原文（上）原文（下）

IV. 真故研究室：暮年女性离家求职，只能低薪么？

https://mp.weixin.qq.com/s/Goc-G9UHHOV3r5S_EXbiYA
https://at.laborinfocn2.com/articles/url?lk=https://telegra.ph/%E8%B4%A2%E6%96%B0%E5%B0%B1%E4%B8%9A%E4%B8%BA%E4%BD%95%E9%9A%BE-08-14
https://at.laborinfocn2.com/articles/url?lk=https%3A//telegra.ph/%25E8%25B4%25A2%25E6%2596%25B0%25E5%25B0%25B1%25E4%25B8%259A%25E4%25B8%25BA%25E4%25BD%2595%25E9%259A%25BE%25E4%25B8%258B-08-14


一份2022年的“中国老龄群体再就业调研报告”显示， 68%受访的老年人计划在退休后继续工

作。本文记录了几个女儿给刚迈入老年的妈妈找工作时，发现即使妈妈们有劳动技能也常难以

找到能长期就职的工作，只能进入一些低薪又费体力的就业岗位，比如帮厨、保姆、保洁工、

护理工等。当下劳动市场环境对老年女性非常不友好。阅读原文

V. 南方周末: 开网店也算，毕业季，一起拯救“就业率

https://view.inews.qq.com/k/20230807A031AC00?no-redirect=1&web_channel=wap&openApp=false


辅导员为了完成不切实际的就业率指标，建议学生在拼多多、咸鱼开网店，或与空壳公司签就

业协议，被迫造假。虽然这样的强迫和造假行为被教育部明令禁止，但人社部将指标考核体系

将就业率与专业设置、经费拨付、行政考核、招生人数挂钩的规定，从根本上导致“就业造假”的

荒诞现象反复折磨着师生。阅读原文

VI. 列宁道路：1700万中职学生的出路在哪里？

本文聚焦中职（包括中专、技校与职高）学生的现状：70%以上来自农村，父母大多是农民或

进城务工的农民工，现行的教育制度正阻止他们拥有健康的身心和对技能知识的学习，也导致

了他们容易自卑、厌学、被淘汰和被迫服从。作者为中职教师，建议取消中考分流，缩小学校

间拨款的差距、让师生参与课程内容的制定和学校的管理，保证资源落到实处。阅读原文

VII. 每日人物：3000万“考不上高中”的人，都去哪儿了

https://ftp.laborinfocn.com/articles/25790
https://telegra.ph/where-is-the-way-out-for-17-million-secondary-vocational-students-08-02


截至2020年，全国共有中、高等职业学校有在校生接近3000万人。本文讲述了几个被打上“失

败”标签的职校生成长故事：如何进的职校？入学后是如何生活和学习的？升学和就业是怎样

的？家长老师又怎样何在升学体制下参与他们的学习生活，帮他们找到希望和目标？这些故事

点出当下的升学和教育体制中，职校生对提高教学资源、学业帮扶、生涯规划、心理辅导、就

业支持等各方面的需求。阅读原文

VIII. 每日人物：在上海，那些选择不交社保的年轻人

https://view.inews.qq.com/k/20230808A02D8S00?no-redirect=1&web_channel=wap&openApp=false


7月以来，全国大多数省份公布了2023年度社会保险缴费基数，上海位居第一，交保人要负担

至少2558.5元的基本养老保险和医疗保险费用。有全职工作的人通常有工作单位会承担大部分

费用，非全职者则采取各种方式挂靠、办理灵活就业，甚至自己开个公司。全随着国各地社保

基数连年上涨，暂时没有稳定工作的年轻人和自由职业者被迫权衡交社保的利害，许多人被迫

舍弃社保，为买房、买车、病痛、退休、养育孩子和养老埋下隐患。阅读原文
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调查与报告

1. 中国青年报社社会调查中心：《灵活就业人员为何参保率低》

2. 猎聘：《2023海外留学人才就业发展报告》

3. 麦可思研究院：《2018～2022届大学毕业生培养质量跟踪评价》

4. 深圳高等金融研究院：《2023年中国实习生招聘研究报告》

5. 中国劳动趋势：《中国工人与劳动议题媒体监测报告（舆论热搜篇）2023年4月-6月》

6. 江苏省发改委：《江苏省2023年上半年就业形势分析报告》
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法律与维权

判决1：工地临时工意外死亡，法院判包工头赔93.9万元

https://mp.weixin.qq.com/s/txzPGiIo7idp8W-lk1IQjA
https://new.qq.com/rain/a/20230803A00PIT00
https://finance.sina.com.cn/tech/roll/2023-08-08/doc-imzfnace1997625.shtml
https://www.sohu.com/a/709978206_116237
https://www.douban.com/note/852390350/?_i=2113295e6DrMQY
https://www.laodongqushi.com/media-hotboard-2023-06/
https://at.laborinfocn2.com/articles/url?lk=https%3A//www.sohu.com/a/710664456_260616


过往在建筑工地等滥用劳务关系、临时工较多的地方，如果工人突发疾病死亡，雇主/包工头往

往不需承担责任，因为双方没有劳动关系。而这起判决则进行了相对合理的责任划分。2022年

5月，57岁的苗在富在工地打工时，意外在进行混凝土作业时晕倒，经抢救后不幸去世。包工头

不承认自己有过错，仅愿意给予2万元人道补偿。经过两次审判，法院裁定苗在富自身承担30%

责任，包工头承担70%的责任，施工单位由于用工不当也需连带赔偿，合计赔偿死者家属93.9

万元。阅读原文

判决2：离谱！学生暑假打工，法院拒绝认定劳动关系

https://www.sohu.com/a/707921832_121218495


在校大学生小王曾在一剧本杀店担任DM（主持人），期间的工资和提成均已按双方口头约定正

常发放，但剧本杀店未与其签订书面劳动合同，亦未购买社保。小王多次向公司请求签订书面

合同被拒，因此他先后向劳动仲裁委和法院申诉。然而，法院却仅仅以小王是在校学生为由，

拒绝认定劳动关系。这是一则非常糟糕的判决，法院的依据其实是1995年的《关于贯彻<中华

人民共和国劳动法>若干问题意见》，其中提到在校学生打工不视为就业。或许在90年代，这样

的法条有一定的现实意义。但是时过境迁，在接近30年后，法院仍然固守老旧文件，剥夺学生

工的劳动权益，实在不应该。阅读原文
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资源推荐

纪录片：《激流中国：富人与农民工》

https://new.qq.com/rain/a/20230809A06EBG00


本片是日本NHK电视台制作的系列纪录片《激流中国》的第一集，于2007年4月播出，展现了

中国改革开放近30年间日益严重的贫富差距、城乡差距等社会财富分配不公问题。片中中国北

方城市依靠各种途径发达的富人们，通过权贵间传递的市场信息获得更多财富，稳固自己的地

位；与此对应的是缺乏资源和保障的凋敝乡村，农民被迫远离家乡，在富人脚下务工，给家人

挣取上学费用、医药费用，寄希望实现后代生活改善阶层跃迁，或治疗亲人病痛。该片播出后

引起国内舆论热议，直指当局2004年新提出的建设“和谐社会”的主调，很快被封禁。现在距离

本片播出已过去十多年，社会阶层的分化更为固化，对于如何认识、改变现实的不公，仍可以

提供很多思考。

图文介绍观赏链接

07

图片故事

https://posts.careerengine.us/p/5c65483b9d70596a0fb200a4
https://www.youtube.com/watch?v=KBipKrNo-DI


刮风下雨也要送外卖是生活所迫，但要求外卖员在雨中集合开会就是管理者心彻底坏了。

福建泉州印刷厂为了防止工人干不够时间就离开，用锁头把工人锁起来。来源

https://twitter.com/Lslymlwxc/status/1687443927484506113?s=20
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劳动碎语

来自《千万北漂上班族：全职工作，兼职子女》

来自《富士康工人流向AI标注厂》

来自《裁员潮下的大公司外包，越来越卷了：一个岗位，400多人争抢》

当你下定决心选择离开家乡，去大城市打拼，某种意义上相当于主动选择了做父

母的“兼职子女”。这种关系的背后是一种属于都市打工人的无奈，如一位网友所

说：“工作要求你手机24小时在线，但父母发来的微信你却经常已读不回，你了

解市场的发展，熟悉行业动态，但对父母日常生活的需求却所知甚少……”

美玲对“高科技”的幻想，在重复机械的鼠标声中一点点被打碎。她测算过，

1500个框是每天工作量的极限，一旦越过这条警戒线，眼球就会一阵阵酸痛。

下班后，即便对着电视机，她看到的也是一片斑驳的马赛克，像极了一张张放大

后需要标注的模糊图片。“隔壁座位上总是陌生的面孔，同事之间很少交流。”工

作了一年半后，在同一基地上班的吴霞还没有习惯办公室的沉默。

“严格来说，外包人员的裁员，不叫裁员，从大公司里撤出，叫‘清场’，从外包公

司里离职叫‘被释放’，所以没有裁员一说，离开的外包人员就不好说能不能拿到

赔偿，有时会有劳务纠纷和仲裁的案例，当然好一点情况，一般是能拿到一个月

工资的赔偿金。”至于被优化的原因，就五花八门了。比如，有网友就说，自己

所在的银行公司，通过提高业绩考核来“劝退”外包；也有在大厂里做了好几年的

专科外包人员，不断地被降薪，到最后发现，自己的薪资跟刚毕业时相差无几。

“过完节，部门会优化一些人……”看到公司群里的通知，筱柔的第一反应不是担

心，而是截图留证。她将这种“应激动作”，归结为“一朝被蛇咬，十年怕井绳”。

https://www.sohu.com/a/707787518_114988
https://mp.weixin.qq.com/s?__biz=MzI0NzQ4OTIyMQ%3D%3D&mid=2247514309&idx=1&sn=02252e6e831e3a5cad4a9843734e1f06#rd
https://mp.weixin.qq.com/s/o2Yd673H8_J_ggJcEJAb-Q


来自《00后“整顿”职场2.0：工作留痕，为人留“狠”》

本期小报周期（2023/08/01- 2023/08/14）

撰稿：非洲大蜗牛、yemang、焉识、三不沾、贝极星

编辑：非洲大蜗牛

在最后

以上是第27期工劳小报的全部内容。我们正在探索将日常的工人资讯定期整理为 Newsletter，

希望你可以来信（editor@mail.laborinfocn.com）提出建议或加入成为志愿者，同时也请你多

多分享给墙内的朋友们。点击下方按钮可以订阅和阅读往期内容。

往期 | 订阅

SHARE TWEET

You might also like...

刚步入职场时，筱柔如大多数应届生一样，眼睛里透露着“清澈的愚蠢”，老板娘

向她哭诉公司压力大、家里揭不开锅的时候，她不仅深深共情，还当即同意“晚

点再发工资”。殊不知这一拖就是整整4个月，直到公司关门，工资依然没着落。

而在筱柔落魄到要靠家里周济时，老板娘的朋友圈却是岁月静好，衣服一天一换

不重样。

AUG 03 青年劳动调查问卷｜工劳小报 #26 20 min read

JUL 20 酷暑下，看见环卫工｜工劳小报 #25 31 min read

JUL 06 深圳城中村里，上万人正被“统租”驱逐｜工劳小报 #24 32 min read

https://finance.sina.com.cn/jjxw/2023-08-13/doc-imzfzmuh0745294.shtml
https://feed.laborinfocn2.com/recruit/
https://feed.laborinfocn2.com/
https://www.facebook.com/sharer.php?u=https://feed.laborinfocn2.com/p/8d0b3f8e-63c3-402a-b66e-f85ad6ba050b/
https://twitter.com/intent/tweet?url=https://feed.laborinfocn2.com/p/8d0b3f8e-63c3-402a-b66e-f85ad6ba050b/&text=%E6%B4%AA%E7%81%BE%E4%B8%8B%E7%9A%84%E5%8A%B3%E5%8A%A8%E8%80%85%EF%BD%9C%E5%B7%A5%E5%8A%B3%E5%B0%8F%E6%8A%A5%20%2327
https://feed.laborinfocn2.com/issue26/
https://feed.laborinfocn2.com/issue25/
https://feed.laborinfocn2.com/issue24/
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JUN 22 劳动力倒进河里，我也不便宜卖你｜工劳小报 #23 33 min read

MAY 25 再见，打工博物馆｜工劳小报 #22 29 min read

https://twitter.com/laborpowercn
https://ghost.org/
https://feed.laborinfocn2.com/issue23/
https://feed.laborinfocn2.com/issue22/

